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Aufenthalts-undBleiberecht

Wir wollen die Visavergabe beschleunigenund verstärktdigitalisieren.Auch um transnationale

Arbeitsmigrationzu ermöglichen, wollen wir, dass Aufenthaltsgenehmigungennicht bei

vorübergehenden Auslandsaufenthaltenerlöschen. Wir streben ein in sich stimmiges,

widerspruchsfreiesEinwanderungsrechtan, das anwenderfreundlichund systematisiertidealerweise

in einemEinwanderungs-undAufenthaltsgesetzbuchzusammengefasstwird.

Wir werden das komplizierteSystem der Duldungstatbeständeordnen und neue Chancen für

Menschen schaffen, die bereits ein Teil unserer Gesellschaft geworden sind: Gut integrierte

Jugendliche sollen nach drei Jahren Aufenthaltin Deutschlandund bis zum 27. Lebensjahrdie

Möglichkeitfür ein Bleiberechtbekommen (8 25a Aufenthaltsgesetz,AufenthG). Besondere

Integrationsleistungenvon Geduldetenwürdigenwir, indem wir nach sechs bzw. vier Jahren bei

Familienein Bleiberechteröffnen($ 25b AufenthG).

Der bisherigen Praxis der Kettenduldungen setzen wir ein Chancen-Aufenthaltsrecht

entgegen: Menschen,die am 1. Januar 2022 seitfünfJahren in Deutschlandleben, nichtstraffällig

gewordensind und sich zur freiheitlichendemokratischenGrundordnungbekennen,sollen eine

einjährige Aufenthaltserlaubnisauf Probe erhalten können, um in dieser Zeit die übrigen

Voraussetzungenfür ein Bleiberechtzu erfüllen (insbesondereLebensunterhaltssicherungund

Identitätsnachweisgemäß8$ 25 a und b AufenthG).

Wir wollenGeduldetenin der Ausbildungund ihren Betriebenmehr Rechtssicherheitdurch eine

Aufenthaltserlaubnis(8 60 c AufenthG)verleihen.Die Beschäftigungsduldungwollenwirentfristenund

Anforderungenrealistischund praxistauglicherfassen. Die „Duldunglight"schaffenwirab. Tragen

GeduldetenichtzurKlärungihrerIdentitätbei,wirdderZeitraumderDuldungnichtfürein Bleiberecht

angerechnet.Wir werdendie Klärungder IdentitäteinerAusländerinodereines Ausländersum die

Möglichkeit,eine Versicherungan Eides statt abzugeben, erweiternund werden hierzu eine

gesetzlicheRegelungim Ausländerrechtschaffen.

Arbeitsverbotefür bereits in DeutschlandLebende schaffenwir ab. Einem an sich bestehenden

AnspruchaufErteilungeinerAufenthaltserlaubnisstehtein laufendesAsylverfahrennichtentgegen,

sofernbei Einreisedie VoraussetzungenfürdieAufenthaltserlaubnisbereitsvorlagen.
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