Fiir die Mitarbeit im Projekt ,,Gut informiert!* suchen wir ab 01. Oktober 2026 eine*n neue Kolleg*in
(m/w/d) in Teilzeit (75%-Stellen)

Im Rahmen eines fiir zundchst 18 Monate geforderten Projekts soll beim Fliichtlingsrat Niedersachsen zum
01. Oktober 2026 (oder spéter) eine 75% Stelle fiir die Beratung von jungen Gefliichteten sowie fiir eine
fachliche Begleitung und Unterstiitzung der Jugendhilfe eingerichtet werden. Im Mittelpunkt stehen dabei
insbesondere die Anderungen durch die Reform des Gemeinsamen Europiischen Asylsystems (GEAS) und
deren Auswirkungen auf junge Gefliichtete und die Jugendhilfe.

Ihre kiinftigen Aufgaben umfassen:

Beratung junger Gefliichteter zu ihren Rechten im Asyl- und Aufenthaltsrecht

Fachberatung fiir Fachkrifte der Jugendhilfe, Vormiinder*innen und weiteren Unterstiitzer*innen
Wissensvermittlung durch Workshops, Schulungen und die Erstellung von Arbeitsmaterialien
Erstellung und Verbreitung von Sharepics, Videoclips und FactSheets (in einfacher Sprache)

Ausbau und Starkung von landes- und bundesweiten Netzwerken in der Arbeit mit jungen Gefliichteten

Von Bewerber:innen wiinschen wir uns:

ein abgeschlossenes Studium im Bereich Rechtswissenschaften, Sozialwissenschaften, Sozialer Arbeit
oder eine vergleichbare Qualifikation

fundierte Kenntnisse im Asyl- und Aufenthaltsrecht sowie im Jugendhilferecht

Erfahrungen in der Beratungsarbeit mit Gefliichteten und/oder Fachkriften

Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrung von Schulungen und Workshops

Kenntnisse in der Offentlichkeitsarbeit

Erfahrungen in politischer (Netzwerk-)Arbeit und Freude an Strategiedebatten

gute bis sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Kenntnisse in mindestens einer relevanten Sprache
(Englisch, Franzosisch, Arabisch, Tirkisch, Farsi, Tigrinya 0.4.)

die Fahigkeit, komplexe rechtliche Inhalte verstédndlich zu vermitteln

strukturierte, eigenverantwortliche, kooperative und durchsetzungsstarke Arbeitsweise

Unser Angebot:

die Mitarbeit in einem diversen und engagierten Team sowie Raum fiir Eigeninitiative und
Mitgestaltung

eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung in einem gesellschaftspolitisch
bedeutendem Arbeitsfeld

betriebliche Altersvorsorge

stellenbezogene Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

flexible Arbeitszeit (Gleitzeit) sowie teilweise Ermoglichung von mobilem Arbeiten

Vergiitung in Anlehnung an TVGD inklusive Jahressonderzahlung

30 Urlaubstage im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

Die Stelle ist vorerst bis zum 31. Oktober 2027 befristet. Eine Weiterbeschiftigung wird angestrebt.

Die Identifikation mit den Zielen des Fliichtlingsrates setzen wir bei einer Bewerbung als gegeben voraus.
Der Arbeitsort ist die Geschéftsstelle des Fliichtlingsrates in Hannover.

Der Fliichtlingsrat Niedersachsen e.V. will bestehenden gesellschaftlichen Benachteiligungen aktiv
entgegenwirken. Deshalb freuen wir uns insbesondere iiber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung,
Frauen*, Trans-Personen, Schwarzen Personen, Personen of Color oder Personen mit Flucht- bzw.
Migrationsgeschichte.



Bewerbungsschluss ist der 14. August 2026.

Bitte schicken Sie Thre aussagekriftige Bewerbung ohne Foto (Motivationsschreiben, Lebenslauf sowie
Qualifikationsnachweise) nur in elektronischer Form (in einer PDF-Datei) an bewerbungen@nds-fluerat.org



