DAS ESF-BUNDESPROGRAMM zur ,arbeits-

marktlichen Unterstiitzung fiir Bleibeberechtigte und
Fliichtlinge mit Zugang zum Arbeitsmarkt® wird bereits in
der 2. Forderphase umgesetzt. Es ist Teil des nationalen In-
tegrationsplans der Bundesregierung und wird aus Mitteln
des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales (BMAS)
sowie des Europaischen Sozialfonds (ESF) finanziert.

Das Programm soll mit dem ausdriicklichen Ziel der verbes-
serten und nachhaltigen Integration von Fliichtlingen mit
zumindest nachrangigem Arbeitsmarktzugang:

* die Chancen zur Integration der Zielgruppe auf dem
Arbeitsmarkt erhohen

* bestehende Beschaftigungsverhaltnisse nachhaltig
sichern

« Offentlichkeit, Politik und Verwaltung sowie Arbeits-
marktakteure nachhaltig sensibilisieren

ZIELGRUPPEN:

* Bleibeberechtigte gem. § 23 Abs. 1 Satz 1 AufenthG

o Asylbewerberinnen und Asylbewerber mit Aufenthalts-
gestattung gem. § 55 AsylVfG und aufenthaltsrechtlich
geduldete Fliichtlinge gem. § 60a AufenthG mit
— zumindest nachrangigem — Arbeitsmarktzugang

* Fliichtlinge mit humanitarer Aufenthaltserlaubnis gem.
§§ 22-25 AufenthaltG

Achtung! Fliichtlinge mit dauerhaftem Aufenthalt
(Niederlassungserlaubnis) gehdren nicht zur Zielgruppe.
(Schauen Sie bitte im Zweifelsfall in Ihrem Pass nach.)

Fliichtlingsrat NRW e.V.
Asienhaus, Bullmannaue 11
45327 Essen

Netzwerkarbeit in den Regionen Giitersloh und Lippe: u.a.
durch Information und Unterstiitzung von Fliichtlingshera-
tungs- und Grundsicherungsstellen; asyl- und arbeitsrechtli-
che Schulungen fiir Multiplikatoren, auf Anfrage auch in ganz
NRW

ANSPRECHPARTNERIN
BIRGIT NAUJOKS 0201 8990814

arbeit@frnrw.de

KOORDINATION

[~ REGE mbH
—

REGE Niederwall 26-28
Regionale Personalentwicklungs- 33602 Bielefeld

gesellschaft mbH

ANSPRECHPARTNERIN
STEFANIE SCHULZ 0521 9622-121
s.schulz@rege-mbh.de
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Arbeit fiir Bleibeberechtigte und Fluchtlinge

www.alpha-bielefeld.de

In Kooperation mit: Bielefeld
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Arbeit fiir Bleibeberechtigte und Fliichtlinge
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- SIND FLUCHTLING UND
- SUCHEN ARBEIT?

- BERATUNG

WIR BIETEN IHNEN:

- QUALIFIZIERUNG

- UNTERSTUTZUNG BEI DER
ARBEITSPLATZSUCHE

Regionale Personalentwicklungs-
gesellschaft mbH
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Arbeitsmarktliche Unterstiitzung fiir
Bleibeberechtigte und Fliichtlinge
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firr Deutschland
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NETZWERK ALPHA OWL
WIR BIETEN AN:

» Beratung zur Arbeitssuche

e Vermittlung in Arbeit
 Berufliche (Kurz-)Qualifizierungen
» Sprachkurse

e Bewerbungsunterstiitzung

» Netzwerkarbeit

» Einzelforderung

Die REGE ,,Regionale Personalentwicklungsgesellschaft mbH*
koordiniert das Projekt ,,alpha OWL* im ,,ESF-Bundesprogramm
fiir Bleibeberechtigte und Fliichtlinge 11“ in den Regionen Biele-
feld, Giitersloh und Lippe.

In 6 Teilprojekten werden mit individueller Unterstiitzung die
Anndherung und Eingliederung in den Arbeitsmarkt erwirkt.

NETZWERKPARTNER :
-

° REGE mbH
“"REG E' N Niederwall 26-28

33602 Bielefeld

Regionale Personalentwicklungs-
gesellschaft mbH

Beratung, Bewerbungsunterstiitzung, Vermittlung

ANSPRECHPARTNERINNEN

UTE BASLER 05219622-315 u.baesler@rege-mbh.de
NATALIA SCHENDEL 05219622-184 n.schendel@rege-mbh.de
STEFANIE SCHULZ  05219622-121 s.schulz@rege-mbh.de

SPRECHZEITEN Di 10.00-11.00 Uhr und nach Absprache

. AWO Kreisverband Bielefeld e.V.
( Awo August Bebel Str. 74
33602 Bielefeld

.

Sprachqualifikation, Beratung, Vermittlung

ANSPRECHPARTNER
RALF FRODERMANN 0521 1365735
r.frodermann@awo-bielefeld.de

SPRECHZEITEN Mo-Do 9.00-12.00 Uhr

DiakonieVerband Brackwede
Kirchweg 10
33647 Bielefeld

DiakonieVerband Brackwede

MORLORT

Beratung, Bewerbungs-Coaching und Vermittlung,
Qualifizierungen und Kursangebot Berufssprache Deutsch,
Hilfe beim Umgang mit Behdrden und Amtern,

Hilfe bei der beruflichen und sozialen Integration

ANSPRECHPARTNER

WERNER S. FRANZEN 0521 94239-12
werner.franzen@diakonie-bielefeld.de
0521 94239-12
martin.goebel@diakonie-bielefeld.de

MARTIN GOBEL

SPRECHZEITEN EG, Zimmer 2
Mi 10.00-12.00 Uhr und nach Absprache

Fr 10.00-12.00 Uhr und nach Absprache

Deutsches DPRK Kreisverband Bielefeld e.V.
+ Rotes August Bebel Str. 8

Kreuz 33602 Bielefeld
Beratung, Qualifizierung und Vermittlung, Sprachkurse mit
Kinderbetreuung, Training der Selbstmanagementkompe-
tenz und Erstellen eines Kompetenzprofils, Training sozialer
Dienstleistungen, Bewerbungsunterstiitzung

ANSPRECHPARTNERIN

GERTRUD HEINEMANN 0521 5299834
heinemann@drk-bielefeld.de

SPRECHZEITEN Di 13.30-16.00 Uhr

Mi 10.00-12.30 Uhr

und nach Absprache

GFS Gesellsch. f. Sozialarbeit e.V.
Oldentruper Str. 131
33605 Bielefeld

17p. GfS - Gesellschaft
-3“”4 fiir Sozialarbeit e.V.

8 PARITATISCHEN WaHLFAHRTSVERBAND

Bewerbungsunterstiitzung, Qualifizierungen fiir Sprache

und Beruf, aushildungshegleitendes Coaching, Bearbeitung
individueller Vermittlungshemmnisse, Familien- und Trauma-
fachberatung

ANSPRECHPARTNERIN
MARION SCHMIEDESKAMP-VEMMER 0521 297715
marion.schmiedeskamp.vemmer@gfs-bielefeld.de

SPRECHZEITEN Do 10:00 - 12:00 Uhr und nach Absprache



