Legal Empowerment for Refugees
id Asylum Seekers

PRO BONO PRAKTIKUM BEI DLA PIPER, KOLN FUR BECHTSANWALTE UND
STUDIERENDE, DIE ASYLBEWERBER UND FLUCHTLINGE SIND

DLA Piper ist eine globale Wirtschafts-
kanzlei mit iber 4000 Anwalten in 80 Biiros.
Wir verpflichten uns, mit unseren Ressourcen
einen positiven Beitrag fir die Gemein-
schaften, in denen wir tatig sind, und fiir den
Schutz der Menschenrechte in der ganzen
Welt zu leisten. Daher haben wir parallel zu
unserer kommerziellen Arbeit eine grofe
internationale Pro-Bono-Praxis entwickelt.

Unsere Anwalte bieten kostenlose juristische
Unterstitzung fur Einzelpersonen und
gemeinnlitzige Organisationen auf der ganzen
Welt. Ein Schwerpunkt unserer Pro-Bono-
Praxis ist der Schutz des Rechts von
Vertriebenen.

Im Einklang mit unserem Schwerpunkt haben
wir uns mit der RheinFlanke gGmbH
zusammengeschlossen, um ein Projekt zur
Unterstiitzung von Asylsuchenden und
Flichtlingen in Deutschland umzusetzen.
Gemeinsam werden wir ein Projekt zum
Empowerment junger Gefliichteter
durchfiihren: Das 10-wochige Programm
“Know Your Rights” startet am 5. September
2018 in Koln.

Wihrend des Programms erhalten 20 Asyl-
suchende und Fliichtlinge wochentlich
Schulungen zu verschiedenen Rechtsfragen.
Ziel ist es, die Teilnehmer durch die Erweite-
rung ihrer rechtlichen Kernkompetenzen und
der damit verbundenen Soft Skills zu starken.

Um uns beim Know - Your - Rights - Projekt

zu unterstutzen, haben wir fir Juristen und
Jurastudenten, die Migrantlnnen oder
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Fliichtlinge sind und aufgrund von Konflikten,
Verfolgungen oder Vertreibungen aus ihren
Herkunftslandern vertrieben wurden, ein
Praktikumsprogramm eingerichtet.

BESCHREIBUNG DES PRAKTIKUMS

Das Praktikum findet zwischen dem
20. August 2018 und dem 20. Februar
2019 in KoIn statt.

Der Praktikant wird fur die praktische
Koordination des Know Your Rights-
Projekts in KoIn verantwortlich sein. Sie / Er
wird:

e die Treffen zwischen den Organisatoren
planen

e die Kommunikationsschnittstelle sein und
das Projekt fordern

e an den Inhalten und den Prasentationen
fur die jeweiligen Meetings mitwirken

e wihrend der Meetings Ubersetzungshilfe
leisten

e die jeweiligen Meetings vorbereiten,
organisieren und den Follow-up betreuen
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e Jurastudent oder Absolvent der Rechts-
wissenschaften mit ausgezeichneten
akademischen Leistungen
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e Uberzeugter Einsatz fiir Pro-Bono und
soziale Gerechtigkeit

* Ausgezeichnete Kommunikations- und
Projektmanagementfahigkeiten sowie
hervorragende organisatorische
Fahigkeiten

e Sehr gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift sowie
idealerweise Kenntnisse in mindestens
einer anderen Sprache (Arabisch
bevorzugt)

e Hohe Flexibilitat, hohe Belastbarkeit und
die Fahigkeit, schnell auf neue Situationen
Zu reagieren sowie selbstindig zu arbeiten

e Sehr sicherer Umgang mit den gangigen
MS Office-Anwendungen, insbesondere
Excel

UNSER ANGEBOT

e Eine bezahlte Praktikumsstelle mit 20
Wochenstunden

e Zeitliche Flexibilitat hinsichtlich lhrer
akademischen Verpflichtungen

e Bewerber missen Fliichtlinge oder
Migranten sein, die subsidiaren,
humanitaren oder internationalen Schutz
genieBen und das Recht haben, in
Deutschland zu arbeiten

e Enge Zusammenarbeit mit dem
europiischen Pro Bono Direktor (Ozgiir
Kahale, Sitz in Paris) und der europaische
Pro Bono Associate (Lamin Khadar, mit
Sitz in Amsterdam).
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BEWERBUNGSPROZESS

Bitte senden Sie lhre englischsprachige
Bewerbung (Lebenslauf mit maximal 2 Seiten
und ein einseitiges Anschreiben) bis zum I5.
August 2018 an:

Ozgiir Kahale Ozgur.Kahale@dlapiper.com
unter dem Betreff "Know Your Rights
Internship Application Germany" ). Bitte
erlautern Sie in lhrem Anschreiben, warum
Sie sich fur diese Rolle interessieren und was
Sie besonders fiir die Rolle qualifiziert.

INFORMATIONEN UBER
RHEINFLANKE gGmbH

Die RheinFlanke gGmbH wurde 2006 in Koln
gegrundet, um Diskriminierung und Rassismus
zu bekampfen und Kindern, Jugendlichen und
Jugendlichen, die wenig Zugang zu Bildung und
Gesellschaft haben, Chancengleichheit zu
bieten. Derzeit bietet sie mobile Jugendarbeit
an neun Standorten in ganz Deutschland, die
pro Woche mehr als 3000 Kinder, Jugendliche
und Jugendliche erreichen. Im Jahr 2015
startete das von der Phineo-Skala-Initiative
finanzierte Projekt HOPE mit dem Ziel,
Fliichtlinge in die deutsche Gesellschaft zu
integrieren, um Wege und Optionen fiir ihre
Zukunft zu finden. RheinFlanke erhielt 2008
den DFB-Integrationspreis, 2014 den Preis der
Dirk-Nowitzki-Stiftung und den Phineo Wirk!
Siegel im Jahr 2015.
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