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Kölner Flüchtlingsrat sucht Mitarbeiter/in für Beratungsstelle in Bonn 
 
 
Für unsere Beratungsstelle in Bonn-Bad Godesberg suchen wir 
zum 16.05.2018 eine/n Mitarbeiter/in für die 
 

Regionale Beratung von Flüchtlingen 
(Elternzeitvertretung) 

 
mit einem Stellenumfang von 31,0 Stunden/Woche.  
 
Die Kernthemen der Beratung sind insbesondere: 
 
- Klärung aufenthaltsrechtlicher Perspektiven, 
- Vorbereitung auf die Anhörung beim Bundesamt für Migration und Flüchtlinge, 
- Begleitung während des gesamten aufenthaltsrechtlichen Verfahrens, 
- Unterstützung beim Familiennachzug, 
- Klärung sozialrechtlicher Fragen. 
 
Von dem/der Stellenbewerber/in wird insbesondere erwartet: 
 
Obligatorisch: 
 
- Hochschulabschluss Soziale Arbeit/Sozialpädagogik oder vergleichbarer Abschluss, 
- vertiefte Rechtskenntnisse, v.a. im Aufenthalt- und Asylrecht, 
- einschlägige Erfahrung in der Flüchtlingsarbeit, 
- gute Englischkenntnisse. 
 
Wünschenswert: 
 
- Beratungserfahrung, 
- Kompetenzen im Bereich Konfliktmanagement, 
- Fähigkeit zur Kooperation, v.a. mit Behörden und Ämtern, 
- Erfahrung in der Gremien- und Öffentlichkeitsarbeit, 
- Energie und Durchsetzungsfähigkeit, 
- Empathie und interkulturelle Kompetenz, 
- Zuverlässigkeit und Eigenständigkeit, 
- vertiefte EDV- und Internetkenntnisse. 
 
Wir begrüßen, wenn sich Menschen mit Migrationsgeschichte bewerben.  
 
Die Vergütung erfolgt je nach den persönlichen Voraussetzungen bis zur EG 9 BAT-KF. Die Stellen 
sind aufgrund von Finanzierungsregeln zunächst bis zum 31.12.2018 befristet. Es besteht die 
Option auf Verlängerung. 
 
Es erwartet Sie ein interessantes und auch herausforderndes Aufgabenfeld, ein tolles Team vor Ort 
und die kollegiale Aufmerksamkeit aller Mitarbeitenden des Kölner Flüchtlingsrates. Fort- und 
Weiterbildungen sowie Supervision sind explizit erwünscht. 
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Bitte senden Sie Ihre Kurzbewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) unter Angabe des Betreffs 
"Bewerbung für Regionale Beratung von Flüchtlingen" und des frühestmöglichen Eintrittstermins 
in einer pdf-Datei per E-Mail an Frau Hannah Huser: huser@koelner-fluechtlingsrat.de. 
 
  
Sie finden die Stellenausschreibung auch auf unserer Website: 
 
http://koelner-fluechtlingsrat.de/neu/index.php#153    
 
Weitere Informationen zum Arbeitsbereich finden Sie auf unserer Webseite unter:  
http://koelner-fluechtlingsrat.de/neu/index.php#23  
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